/[\-\_ ABFALLENTSORGUNGSVERBAND

=\ SCHWARZE ELSTER

Beschlussvorlage

fur die Sitzung der Verbandsversammlung
des Abfallentsorgungsverbandes Schwarze Elster

am
08. Juli 2026
X  Offentlich

Nichtoffentlich

Bearbeiter/Abteilung Datum Vorlagennummer:

Verbandsvorsteher, Herr Dr. Dutschmann 22.06.2026 048/11.26

Einreicher Beschlussnummer:

Verbandsvorsteher, Herr Dr. Dutschmann

Sitzungsfolge: Verbandsversammlung am 08.07.2026

TOP 8 Ausschreibung der Stelle
Verbandsvorsteher (m/w/d)

Beschlussvorschlag:
Die Vertreter! der Verbandsversammlung des Abfallentsorgungsverbandes Schwarze Elster stim-
men dem folgenden Beschluss zu:

1. Die beigefugte Ausschreibung fur die Stelle des Verbandsvorstehers (m/w/d) wird beraten
und, soweit Anderungen beschlossen werden, in entsprechend gednderter Fassung final
bestétigt.

2. Die beschlossene Stellenausschreibung wird in den in der Begrindung aufgeflihrten
Medien veroffentlicht.

Berichterstatter: Verbandsvorsteher, Herr Dr. Dutschmann

! Alle Formulierungen sprechen gleichermalf3en alle Geschlechter an.
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Rechtsgrundlage:
§ 6 Abs. 2 Buchst. g, r) der Verbandssatzung i. V. m. § 21 Abs. 1 GKGBbg

Beschlussbegriindung:
Anlasslich des Eintritts des bisherigen Stelleninhabers in den Ruhestand zum 01.01.2027 ist
die Stelle des Verbandsvorstehers (m/w/d) &ffentlich auszuschreiben und neu zu besetzen.

Die beschlossene Stellenausschreibung ist in folgenden Medien zu veréffentlichen:

e aufden Internetseiten des AEV und der beiden Verbandsmitglieder

o auf Social-Media-Portalen, die der AEV und seine beiden Verbandsmitglieder nutzen
e in der bundesweiten Fachzeitschrift ,EUWID*

o auf dem Karriereportal des 6ffentlichen Dienstes INTERAMT

Zudem kann die Stellenausschreibung in weiteren Medien veréffentlicht werden, um einen
groReren Bewerberkreis zu erreichen.

Die eingegangenen Bewerbungen werden dem Vorsitzenden der Verbandsversammlung zur
Erstsichtung Ubergeben.

Anlage:
e  Entwurf Stellenausschreibung
Finanzielle Auswirkung Kosten Finanzmittel vorhanden
ja einmalig ja
bestatigt am 22.06.2026 bestatigt am 7 00 JOL(p
}/// i : /)
Verbandsvorsteher Leiterin Finanzen @ AN

Abstimmungsergebnis

dafir: dagegen: Enthaltungen:
angenommen abgelehnt

Die Beschluss-Nr. ist umseitig einzutragen.

Vorlageam ........oooeveiviiiininnnns beschlossen

F.d R (Sekretariat Verbandsversammiung)
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Der Abfallentsorgungsverband Schwarze Elster (AEV) mit Sitz in Lauchhammer (ab 2027 in
Groliraschen OT Freienhufen) ist ein leistungsstarker, Offentlich-rechtlicher Entsorgungstra-
ger. Erist fur die Abfallentsorgung von ca. 180.000 Einwohnern in den Landkreisen Elbe-Elster
und Oberspreewald-Lausitz zustandig und beschaftigt ca. 50 Mitarbeitende.

Als 6ffentlich-rechtlicher Entsorgungstrager betreibt der AEV sechs Wertstoffhdfe sowie das
Bio-Energie-Zentrum (BEZ) in Freienhufen. Neben der hochwertigen Verwertung von Bioabfall
wird in dieser Anlage der Sperrmill aus dem Verbandsgebiet verarbeitet.

Das Tochterunternehmen Deponiegesellschaft Schwarze Elster GmbH ist fiir die drei Depo-
nien im Verbandsgebiet zustandig.

Zum 01.01.2027 ist die Stelle des
Verbandsvorstehers (m/w/d)

in Vollzeit zu besetzen.

lhre Aufgaben:
¢ Organisation der laufenden Geschafte, zu
wicklung des Zweckverbandes
Vorbereitung der Beschllisse der Verba
¢ Uberwachung und Kontrolle der
zepte und Vertrage
o Erstellen von Wirtschaftsplanen, G
onen sowie Jahresabschly

itung und langfristige Ent-

nd deren Ausfihrung
zung der Satzungen, Kon-

hten, Gebuhren- und Entgeltkalkulati-

twicklung der Mitarbeiter/-innen
Uberzeugende un ysentation und Vertretung des AEV in der Offentlich-
keit und i i

n Verbanden

¢ Weitreichende betriebswirtschaftliche, verwaltungsrechtliche und technische Kennt-
nisse, vorrangig im Bereich der Kreislaufwirtschaft

e Mehrjahrige Berufs- und Fuhrungserfahrungen mit disziplinarischer Personalverant-
wortung, vorzugsweise erworben in einem Zweckverband, einem Ver- und Entsor-
gungsbetrieb oder der Kommunalverwaltung

¢ Gute Kenntnisse auf dem Gebiet des offentlichen Rechts, insbesondere Kommunal-
verfassung, Kommunalabgabengesetz, Gesetz Uber kommunale Gemeinschaftsar-
beit und Eigenbetriebsverordnung sowie der Abgabenordnung

o Kommunikative Kompetenz bei der Mitarbeit in Gremien, der Fihrung des Personals,
konzeptionelle Fahigkeiten sowie Verhandlungsgeschick

o Uberdurchschnittliches Engagement, Teamfahigkeit, hohe Eigeninitiative sowie tiber-
zeugendes Auftreten und Durchsetzungsvermdégen

e Fuhrerschein Klasse B



Das bieten wir lhnen:
o Eine herausfordernde, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tatigkeit
e Ein Beschaftigungsverhaltnis, welches sich nach den Regelungen des TV6D/VKA
richtet und mit der Entgeltgruppe 15 bewertet ist
e Dienstwagen zur geschéftlichen und privaten Nutzung

Ihre Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen und liickenloser Darstellung des be-
ruflichen Werdeganges richten Sie bitte bis zum .................... an:

Postanschrift: Abfallentsorgungsverband Schwarze Elster
Vorsitzender der Verbandsversammlung
Landrat Alexander Erbert
HuttenstralRe 1c
01979 Lauchhammer

per E-Mail an: personal@schwarze-elster.de
(zusammengefasst als ein PDF-Dokume ; andere Da-
teiformate wie z. B. Word- oder Bilddatg und interner

m Abschluss eines Anstel-
| durch die Verbandsver-

Sinne des SGB IX bevorzugt berticksichtigt. Eine
lungsvertrages erfolgt in Abh&angigkeit von de
sammlung. Kosten, die im Zusammenhang mit



mailto:personal@schwarze-elster.de
https://www.schwarze-elster.de/datenschutzerklaerung/

